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N. 5/2019

IL SINDACO

Premesso che l'entrata in vigore del D.Lgs. 150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in
matetia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni, rende indispensabile, per gli enti locals, di rivedere ed aggiornare le forme di controllo
mterno ed 1 modelli di valutazione del personale nonché della performance delle strutture organizzative,
individuando i soggetti competenti nel processo di misurazione e valutazione della performance;

Visto in particolare Part. 14 del D.Lgs. 150/2009 in merito alla costituzione dell'Organismo
Indipendente di Valutazione (OlV) presso le pubbliche amministrazioni;

Vista inoltre la deliberazione della Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e I'integrita
delle Amministrazioni Pubbliche n. 4 del 16.02.2010 con la quale sono definiti 1 criteri dei requisiti per
la nomina dei componenti dell Organismo Indipendente di Valutazione nelle Amministrazioni
Pubbliche Statali, ex artt. 13, c. 6 lett. g) e 14 del D.Lgs. 150/2009;

Visti 1 criteri interpretativi emanati dall' ANCI in materia per gli enti locali;
Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 25/11/2016 con la quale:

e si approvava la trasformazione dell’Organismo Indipendente di Valutazione in Organo di
Valutazione;

e si approvava, conseguentemente, la nuova formulazione del “Regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi;

e siprecisa che: “...... ai fini della nomina dell’Organismo Indipendente di valutazione o di altro
organismo analogo, I'organo di inditizzo politico — amministrativo dell’ente locale ¢ individuato
nel Sindaco”, per cui “.... L’organo competente ad adottare il provvedimento di nomina
dell’Otganismo Indipendente di valutazione, deve essere individuato nel Sindaco che, per
questa funzione, ¢ 'organo di indirizzo politico-amministrativo dell’ente locale”;

Atteso dover procedere alla nomina dell’Organo di valutazione per il triennio 2019/2021 e che
tale competenza ¢ in capo al sottoscritto;

Vista Pofferta prodotta dalla DIALOGOS s.as. di Eligio ALASONATTI & c. di Susa (TO),
datata 03.01.2019, relativa alla costituzione dell’Organo di Valutazione, per I'attuazione del sistema di

misurazione e valutazione delle performances per le posizioni organizzative e per il Segretario
Comunale per il periodo dal 01.01.2019 al 31.12.2021;

Esaminato il curriculum del componente esterno preposto, gia agli atti di questo Ente;



Ritenuto di nominare, riconoscendo sulla base dei cutricula presentati, che i soggetti designati
possiedono 1 necessari requisiti di elevata professionalita e di espetienza, con comprovate competenze
tecniche di valutazione e sul controllo di gestione, 1 seguenti componenti:

1) Dr.ssa Valetia ALASONATTI nata a Cirie (TO) il 13/07/1975;
2) Dr.ssa Antimina MANCINO - Segretatio Comunale dei Comuni di Forno Canavese, Pont
Canavese e Salassa

Visti:

* i D.Lgs. n. 163/20006;

® il Regolamento sull' Ordinamento degli Uffici e setvizi;
* i D.Lgs.n.267/2000 e s.m.i.;

* i D.Lgs. 150/2009;

= il vigente Statuto comunale;

DECRETA

1. diritenere tutto quanto in narrativa esposto quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di nominare 1'Ozganismo di Valutazione nelle persone dei sigg.i:
v" D.ssa Valeria ALASONATTI;
v" D.ssa Antimina MANCINO;

3. di stabilire la durata triennale dell’incarico con decorrenza 01/01/2019 e fino al 31/12/2021;

4. di stabilire che il costo della prestazione dell’Organismo di Valutazione per il componente esterno €
stato determinato in €. 900,00 oltre IVA 22% per tutte le posizioni organizzative e le unita di
personale del Comune di Salassa, mentre per la valutazione del Segretario Comunale il servizio viene
svolto n nome e per conto del Comune capofila della convenzione di Segretaria (Comune di Forno
Canavese);

5. di prendere atto che le posizioni apicali e le unita di personale in servizio del Comune sono in
numero di n. 1 responsabile di servizio e n. 6 unita;

6. di trasmettere copia del presente provvedimento di nomina al soggetto incaticato, al responsabile di
servizio ed al Segretario Comunale;

7. di trasmettere altresi il presente decreto al Responsabile del Servizio Finanziatio, al fine
dell’assunzione del relativo impegno di spesa e a tutti gli altri responsabili dei servizi;

8. di pubblicare:
® il presente decreto all'albo pretotio per 15 giorni consecutivi;

® il nominativo e il cutriculum del componente 'OV sul sito istituzionale dell'ente, ai sensi del
D.Lgs. 150/2009 att. 11 c. 8 lett. €).

Salassa, 1i 01.06.2019
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